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Protección y supervisión de la ciberseguridad pública

282.000
empleados públicos 

bajo cobertura
12 departamentos del Consell

1 Presidencia,
3 Vicepresidencias y
8 Consellerias

60 entes públicos integrados

Protección activa de servicios 
esenciales
de la Generalitat y su SPI
• Supervisión de forma continua la seguridad 

del sector público valenciano

• Gestión de incidentes

• Formación y concienciación para reforzar la 
cultura de ciberseguridad en la 
Administración

• + 2.000 aplicaciones

• +150.000 equipos de usuario

• +5.500 servidores



Protección y respuesta de la Administración Local

584
entidades locales 

atendidas

• Respuesta ante incidentes al 100% de los
ayuntamientos

• Desde 2021 monitorización a según su
nivel de riesgo

• Formación y concienciación al personal
de la Administración como palanca de
resiliencia

• Impulso a la mejora continua

5.281 incidentes de ayuntamientos



Impacto social: Ciberseguridad para las personas

Formación y concienciación
• Portal Talaia.gva.es

• Boletines de ciberseguridad

• Campañas de concienciación

• Guías e informes

• Redes sociales

Programa de jornadas escolares
• Jornadas escolares

• Secundaria - desde 2017

• Primaria - inicio curso 2025-2026

• +66.000 personas formadas

• +550 jornadas y +50.000 personas comunidad 
educativa

5,2M
ciudadanía alcanzada



Mejora de la ciberseguridad de las empresas

355.000
empresas

• Impulso a la mejora: Herramienta de 
autoevaluación y mejora

• Formación CEOS, técnicos y empleados: Cursos 
de formación online e interactivos

• 2 Jornadas de Ciberseguridad Industrial como 
espacios estratégicos de referencia

• Estudio del estado de la ciberseguridad 
industrial, base de la estrategia.

• 170 empresas evaluadas



Un enfoque hacia la sociedad: nuevo nombre e imagen

Cuando el nombre ya no representa el todo
La denominación anterior era técnica, poco 
comprensible y limitada para reflejar una 
actividad cada vez más amplia y social

Necesitamos crear un nombre y una imagen: 

más cercana, más amable y más fácil de 
reconocer y recordar



Apertura del centro: Un espacio para operar y para atender

Nuevas instalaciones:

• Zona de operaciones de
seguridad

• Zona pública con
 áreas de formación
 laboratorios

Para acercar la ciberseguridad a 
todos los públicos



Nuevas capacidades: Innovación y Ciberseguridad

Centro de Innovación y Competencia en Ciberseguridad

• Laboratorio con entornos demostradores

• Programa de Formación y concienciación

• Ingeniería de investigación y desarrollo

• Observatorio de ciberseguridad: estudios, 

análisis, planes sectoriales,…

• Compartición y difusión de información



Prevención

Detección

Respuesta

INVESTIGACIÓN E 

INTELIGENCIA

Nuestra esencia permanece: Seguimos protegiendo

- Auditar y probar la seguridad
- Analizar los riesgos
- Impulsar la mejora continua

- Monitorizar las redes y sistemas integrados
- Hacer vigilancia digital
- Detectar anomalías

- Gestionar incidentes
- Apoyar y acompañar en la recuperación
- Investigar el incidente
- Aprender: evitar repetición

CONCIENCIACIÓN



Nuestra esencia permanece: Reforzamos objetivos y valores

 Ser referente de ciberseguridad de la CV

 Fortalecimiento sistemas digitales

 Cultura de ciberseguridad en la sociedad

 Generación de talento

 Crear un ecosistema digital seguro en la CV

 Competitividad de las empresas

 Efecto tractor en la economía de la Comunitat

 Proactividad

 Disponibilidad

 Colaboración

 Cercanía y visibilidad

VALORES

OBJETIVOS

 Servicio público

 Foco en las personas



Propuesta de valor: Un servicio público centrado en las personas

Más cerca, para llegar más lejos

Atención y respuesta para tu bienestar digital


